
Offre d’emploi:  Agent de communica�on et de rela�ons publiques (h/f) 

Bureau régional de l’Afrique subsaharienne  Nairobi, Kenya 

Résumé des fonc�ons 

Sous la supervision du directeur régional à Nairobi et en rela�on avec la directrice des communica�ons à O�awa 

(au Canada), le �tulaire du poste agit en tant qu’expert en communica�on et en rela�ons publiques en vue 

d’accroître la visibilité du CRDI et de ses partenaires de recherche en Afrique subsaharienne de même qu’au 

Canada. Ses principales responsabilités sont les suivantes : par�ciper à l’élabora�on et à la mise en place d’un plan 

de communica�on pour la région qui soit au diapason de la stratégie de communica�on globale du CRDI; conseiller 

le directeur régional et le personnel de programme en ce qui concerne des stratégies de rayonnement et la 

meilleure manière de communiquer les résultats de la recherche; organiser des ac�vités de communica�on et de 

rela�ons publiques afin de diffuser et faire connaître les résultats de recherche per�nents; coordonner les rela�ons 

médias et assurer la liaison avec des intervenants et des décideurs clés de la région; concevoir et présenter des 

produits de communica�on et des produits médias perme�ant de diffuser les résultats de recherche; et 

représenter le CRDI lors d’événements divers.  

Parmi les qualifica�ons essen�elles, le candidat ideal aura : 

• Un diplôme de maîtrise ou l’expérience équivalente en communica�on, journalisme ou vulgarisa�on 

scien�fique assor�s d’une expérience considérable dans la sphère de la recherche et (ou) du développement 

interna�onal OU un diplôme de maîtrise en sciences sociales ou en développement interna�onal et de 

l’expérience per�nente en communica�on et (ou) journalisme 

• Ce poste exige au moins cinq années d’expérience per�nente en communica�on et en rela�ons publiques dans 

un milieu de recherche, expérience qui comporte : la prépara�on et la mise en oeuvre de plans de 

communica�on venant soutenir des ac�vités de programme et de projet; la détermina�on des ques�ons clés 

et leur analyse afin de fournir des conseils stratégiques en ma�ère d’approches, d’ac�vités et de produits de 

communica�on et de rela�ons publiques; l’établissement et le main�en de rela�ons de travail fructueuses; la 

concep�on, la rédac�on et la mise en place d’une vaste gamme de produits de communica�on au moyen d’une 

grande diversité de médiums, dont le mul�média, le Web et les réseaux sociaux; l’organisa�on d’ac�vités 

spéciales en vue de faire connaître les programmes et les projets et de diffuser leurs résultats; la coordina�on 

des rela�ons médias, agir entant que représentant d’une organisa�on et être le porte-parole face aux medias; 

et une expérience de travail en Afrique francophone cons�tue un atout. 

• Poste bilingue exigeant une excellente maîtrise de l’anglais et du français tant à l’oral qu’à l’écrit 

Renseignements supplémentaires 

Il est à noter que les condi�ons de travail au Kenya s’appliquent étant donné que le poste est classé comme étant 

un poste d’employé recruté sur place en région. 

Date limite pour postuler :  le 1
er
 février 2013.  

Pour plus de plus de détails sur ce�e offre d’emploi 
et comment postuler, consultez  

www.crdi.ca/emplois. 

 

Le Centre de recherches pour le développement 
interna�onal (CRDI), société d’État canadienne, appuie 
par le biais de financement et d’ac�vités de renforcement 
des capacités, des travaux de recherche dans les pays en 
développement afin d’y favoriser la croissance et le 
développement. Il en résulte des solu�ons locales, 

novatrices et durables, qui offrent des choix aux 
personnes qui en ont le plus besoin et font changer 
les choses. 


